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Avviso Pubblico D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all’'Universita -
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU

CODICE PROGETTO: M4C113.1-2023-1143-P-30306
DAL TITOLO "A JOURNEY INTO SCIENCE"

CUP: G44D23005740006

LICEOQ STATALE - "E. AINIS"-MESSIMNA
Prot. 0013690 del 24/10/2024
WI-6 (Uscita)

Oggetto: Determina di avvio della Procedura di Selezione di personale interno all'lstituto
Scolastico "LICEO STATALE E. AINIS" per il reclutamento del personale ATA per il conferimento
di  incarichi individuali finalizzati alla  realizzazione delle  Azioni previste
nel progetto: A journey into science - Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-30306

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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VISTO il D.A. n. 7753/2018 " Istruzioni generali gestione amministrativo contabile istituzioni
scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana”;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
personale del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell'Unione
europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in
particolare, 'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1°
luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale
di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge
del 29 luglio 2021, n. 108 «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del
6 agosto 2021, n. 113 «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per l'efficienza della giustiziax;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze
semestrali di rendicontazione»;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021,
che “integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati
del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza”;

VISTA la Linea di investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata “Nuove competenze e nuovi linguaggi”;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, con il quale
sono state ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della Linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuove linguaggi” della Missione 4, Componente 1 -
Istruzione e ricerca, del PNRR, finanziata per complessivi Euro 1,1 milardi;

VISTO l'allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse delle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuove linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 - Componente 1 - del PNRR - Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti;

VISTO l'allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse delle istituzioni scolastiche in
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuove linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 - Componente 1 - del PNRR; Realizzazione di percorsi
formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti;

VISTA la nota prot. n. M_PL.LAOOGAMBI.RegistroDecreti.u.0132935 del 15 novembre 2023
con la quale il Ministero dell'Istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTA la delibera n. n. 13 del 29.1.2024 del Consiglio di Istituto di adesione all’Avviso D.M.
65/2023;

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica;

VISTO I'accordo di concessione prot. n. prot. n. 33652 del 29.2.2024, firmato dal Ministero
dell'istruzione e del merito, rappresentato dal Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di



missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto
M4C113.1-2023-1143-P-30306 dal titolo "A journey into science" per un importo pari a
€92385,64;

VISTO il Programma annuale E.F. 2024 approvato dal Cdl con delibera n. n. 9 del
29/01/2024;

VISTA la determina prot. n. N.4956 del 4.4.2024 di formale assunzione al Programma
Annuale E.F. 2024 del finanziamento citato;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e
pubblicizzazione del progetto, prot. 12199 del 30/09/2024;

VISTA la delibera del Consiglio d'istituto n. 18 del 22/05/2023 "Criteri per la selezione del
personale per il conferimento di incarichi nell'ambito dei progetti a finanziamento europeo ivi
compreso il PNRR";

PRESO ATTO che nell’lambito del Progetto sono previste spese funzionali alla gestione e
all’attuazione del progetto stesso, relative anche a spese per il personale ATA;

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale ATA interno, le figure professionali al
le quali conferire incarichi individuali finalizzati alla realizzazione delle Azioni di cui all’Avviso
pubblico D.M. 65/2023:

CONSIDERATO che le attivita oggetto degli incarichi da conferire risultano strettamente
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

DATO ATTO altresi che lo svolgimento delle suddette attivita non rientra né nell’ambito
delle attivita relative al funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica;

RITENUTO, pertanto, di poter autorizzare il conferimento degli incarichi in questione a
titolo oneroso;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Alessandra Minniti, risulta pienamente
idoneo a ricoprire l'incarico di Responsabile del Procedimento in relazione alla procedura in
oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti Legge n. 241/1990;

VISTO Tl'art. 6-bis della citata Legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione
dall'incarico del Responsabile del Procedimento in caso di conflitto di interessi e all’'obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, in
relazione alla procedura in oggetto;

CONSIDERATO che il Responsabile del Procedimento individuato non versa in nessuna
ipotesi di conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto alla procedura di selezione in oggetto
ed ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di
astensione;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DETER MINA

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

o,

¢ di autorizzare 'avvio di una selezione interna volta al reclutamento delle seguenti figure
professionali da impiegare per il conferimento di incarichi individuali finalizzati alla
realizzazione delle Azioni rientranti nel Progetto di cui all’'oggetto:

. . L. Figure professionali da . n. ore
Linea di intervento N. Edizioni e e . Incarico .
individuare complessive
A- Percorsi di n. 2 assistenti Attivita di supporto 96
orientamento e amministrativi tecnico-operativo
i i attivita operative
forma'mone peril 12 n. 2 assistenti tecnici p . 60
potenziamento delle strumentall
competenze STEM, attivita operative 168

n. 4 collaboratori scolastici
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Figure professionali da n. ore
Linea di intervento N. Edizioni g K p L. Incarico .
individuare complessive
. . n. 2 assistenti ivita di
A- Percorsi di formazione o . Atthl.ta di suppgrto 60
. . amministrativi tecnico-operativo
per il potenziamento prreees "
. . attivita operative
delle competenze 12 n. 1 assistente tecnico p . 48
. L . strumentall
linguistiche degli preweE "
. . . attivita operative
studenti n. 4 collaboratori scolastici P . 132
strumentall
Figure professionali da n. ore
Linea di intervento N. Edizioni g . p L. Incarico .
individuare complessive
n.1 assistente Attivita di supporto 44
. .. amministrativo tecnico-operativo
B- Percorsi formativi — P -
C s . . attivita operative
annuali di lingua e 4 n. 1 assistente tecnico p . 36
. . strumentall
metodologia per docenti preweE .
. .. attivita operative
n. 2 collaboratori scolastici P . 88
strumentall

di; assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della Legge n.

241/1990
di pubblicare il

presente provvedimento sul

sito web dell'Istituzione Scolastica

www.ainis.edu.it per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online e nell’apposita sezione

all’'uopo dedicata

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Alessandra Minniti
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.




